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I ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 

             С целью реализации программ начального общего, основного общего и сред-

него общего образования учебный процесс нацелен на достижение результата. Внесен-

ные изменения во все компоненты учебного процесса повлияли и на изменения в си-

стеме оценивания. 

            Специфика учебного плана определяется целями и задачами реализуемых в 

школе образовательных программ. Школа реализует следующие образовательные про-

граммы: 

основная образовательная программа начального общего образования; 

основная образовательная программа основного общего образования; 

основная образовательная программа среднего общего образования; 

адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего  

образования с нарушениями опорно-двигательного аппарата (вариант 6.2, СИПР 6.4); 

адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего обра-

зования обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7,7.1,7.2); 

адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образо-

вания обучающихся с задержкой психического развития, адаптированная основная 

общеобразовательная программа основного общего образования обучающихся 4.2. 

            Учебный план 1-4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования (ре-

ализация ФГОС НОО), 5 – 9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения ос-

новной образовательной программы основного общего образования (реализация 

ФГОС ООО), 10-11-х классов – на 2-летний нормативный срок освоения образова-

тельной программы среднего общего образования (ФГОС СОО). 

Учебный план сформирован в соответствии с нормативными документами и является 

составной частью основной образовательной программы, обеспечивающей достиже-

ние обучающимися результатов освоения основных общеобразовательных программ, 

установленных федеральными государственными образовательными стандартами.  

Количество отводимых часов на изучение учебных предметов обосновано програм-

мно-методическим комплектом и календарным учебным графиком, разрабатываемым 

образовательной организацией. Учебные предметы учебного плана обеспечены про-

граммным и учебно-методическим комплектом в соответствии с федеральным и реги-

ональным перечнем комплекта учебников для образовательных организаций.  

Учебные планы школы обеспечили дифференциацию и индивидуализацию обучения, 

были учтены запросы обучающихся и их родителей. В соответствии с социальным за-

казом в 10 – 11 классах обеспечено изучение ряда предметов на углубленном уровне. 

Также обучающимся 10-11 классов были предложены элективные курсы для каче-

ственной подготовки к экзаменам по выбору. Для обучающихся 9 класса были орга-

низованы предпрофильная подготовка и элективные курсы по учебным предметам, 

направленные на углубленное изучение сложных вопросов общеобразовательных 

дисциплин. 

Оценка достижения планируемых результатов образования выступает и как цель, эле-

мент содержания, и как средство обучения и учения одновременно. Оценка и кон-

трольно-оценочная деятельность, входя в состав универсальных учебных действий, 
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выступает как самостоятельный элемент содержания образования, который постоянно 

формируется и развивается. Система оценивания позволяет получать интегральную и 

дифференцированную информацию о процессе преподавания и процессе учения, от-

слеживать индивидуальный прогресс учащихся в достижении планируемых результа-

тов, обеспечивать обратную связь для учителей, учащихся, родителей, отслеживать эф-

фективность образовательных программ. Учебный план составлен с целью формиро-

вания и сохранения единого образовательного пространства, дальнейшего совершен-

ствования образовательного процесса, обеспечения вариативности, выполнения гиги-

енических требований к условиям обучения школьников и сохранения их здоровья.  

При разработке структуры, содержания и организации образовательного процесса 

были учтены интересы, склонности, способности и образовательные запросы обучаю-

щихся. 

В учебном плане, кроме обязательных занятий, составляющих базовое ядро образова-

ния, были представлены и другие организационные формы обучения (элективные 

курсы). Минимальный объем нагрузки по всем классам соответствовали нормативам, 

обозначенным и в Федеральном базисном учебном плане и Санитарно-эпидемиологи-

ческим требованиям к условиям и организации обучения в общеобразовательных учре-

ждениях. 

              Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной 

программы начального общего образования являются содержательной и критериаль-

ной основой для разработки программ учебных предметов, курсов, а также для си-

стемы оценки качества освоения обучающимися образовательной программы. Успеш-

ное выполнение обучающимися заданий базового уровня служит единственным осно-

ванием для положительного решения вопроса о возможности перехода на следующий 

уровень обучения. 

Для учащихся, имеющих более высокий уровень мотивации и способностей, учителя 

используют технологии, основанные на дифференциации обучения. Это задания повы-

шенного уровня сложности в контрольных срезах, в подготовке к олимпиадам по пред-

метам. Контрольные срезы за I полугодие 2023 года (входные мониторинговые работы 

за II полугодие 2023 г.) показали отсутствие системы работы каллиграфических уме-

ний, навыков: сложение, вычитание примеров в 3 действия, правописание окончаний 

имен прилагательных.  Анализ посещенных уроков в 3-4 классах показал отсутствие 

системы в формировании личностных результатов: 

- учебно-познавательный интерес к новому учебному материалу, способам решения 

новой задачи;  

- ориентация на понимание причин успеха в учебной деятельности, в том числе само-

анализ и самоконтроль результата, на анализ соответствия результатов требованиям 

конкретной задачи, на понимание оценок учителей, товарищей; 

- способность к оценке своей учебной деятельности. 

Учащиеся при выходе из 4-го класса не владеют умениями и навыками самостоятель-

ного обучения. Системно-деятельностный подход, который лежит в основе реализации 

основной образовательной программы – теряет свою значимость, так как учащиеся не 
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умеют, опираясь на приобретенные знания, самостоятельно обнаруживать и осмысли-

вать учебную проблему. Тематическая проверка по эффективности преподавания за-

нятий, основ смыслового чтения показала отсутствие системы работы, преемственно-

сти на уроках русского языка, литературного чтения, литературы, основ смыслового 

чтения. Учителя русского языка и литературы не общаются с учителями ОСЧ в плане 

повторения тем, с которыми учащиеся испытывают трудности: 

- понятийный аппарат (литературные термины, выразительные средства), многие уча-

щиеся 9 класса не справились с заданием входной мониторинговой работы по опреде-

лению эпитета, сравнения, метафоры и т.д.  

Учителям начальных классов (приказ № 344 от 20.12.2023 г.) было рекомендовано си-

стематизировать работу на уроках ОСЧ по: 

- определению основной мысли; 

- составлению плана; 

- выделению опорных слов, словосочетаний; 

  Изменения в образовательном процессе направлены на формирование у обучаю-

щихся стремления к саморазвитию, самосовершенствованию, использованию техноло-

гии личностного обучения, индивидуального подхода к проектной и исследователь-

ской деятельности, технологии проблемной ситуации; созданию мини-лабораторий на 

занятиях окружающего мира по теме «Природа», использованию лабораторного обо-

рудования «Точка роста», Робототехники, что способствует повышению мотивации к 

учебной деятельности. 

Результативность за 2023 год. 

Класс Успевае-

мость 

Качество знаний 

I четверть  II четверть  III четверть IV четверть 

2 класс 100 66,8 81 76,4 79 

3 класс 100 60,05 69,5 71 73,6 

4 класс 100 65,5 66,5 60,5 63,5 

Использование объяснительного, поискового, иллюстрированного, проблемного, ис-

следовательского видов способствуют повышению активности учащихся в учебной де-

ятельности, а это и повышение качества знаний. 

Это уроки практической направленности для рассмотрения представления о разнооб-

разии живых организмов, их особенностях строения, через использование микропре-

паратов и микроскопа.  
Класс Успевае-

мость 

Качество знаний 

I четверть  II четверть  III четверть IV четверть 

5 класс 100 50 81 48 62 

6-ые классы 100 42 69.5 39,5 57,5 

7-ые классы 100 47 45,5 51,5 51,5 

8-ые классы 100 34 42,5 32,8 47 

9-ые классы 100 23,5 27 27 30 

Качество знаний в сравнении с 2021 годом повысилось на 0,7 % (2020-2021 уч.год-

58%, 2021-2022 уч.год-58,7 %)
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1. Отчет по МБОУ «Чкаловская СОШ» за 2022-2023 уч. г. 

  1 кл. 2 кл. 3 кл. 4 кл. 5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 10 кл. 11 кл. итого 

  О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8 О 7 8   О 7 8 

1. Учащихся на  

начало года. 

41 2 0 36 0 1 44 1 0 37 1 0 37 0 0 29 1 0 31 1 0 36 3 0 33 0 0 4 2 330 9 1 

2. Прибыло 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 9 0 1 

3. Выбыло 3 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 1 0 13 0 1 

4. Учащихся на  

конец года. 
39 2 1 35 0 0 44 1 0 37 1 0 38 0 0 29 1 0 30 1 0 35 3 0 34 0 0 3 2 326 9 1 

5. Аттестовано 

всего 
- 35 45 38 38 30 31 38 34 3 2 294 

6. Успевают всего 

на «5» 

на «4» и «5» 

- 22 

8 

14 

32 

4 

28 

24 

6 

18 

21 

3 

18 

12 

4 

8 

15 

3 

12 

15 

2 

13 

11 

0 

11 

3 

1 

2 

1 

1 

0 

156 

32 

124 

7. % качества зна-

ний 
- 62,8 71,1 63,4 56,5 40 48 39,7 32,5 100 50 53 

8. % успеваемости 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

9. Оставлено на по-

вторный год 

обучения 

- - - -  - - - - - - - 

10. Условно переве-

дены в следую-

щий класс 

- - - - - - - - - - - - 
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           Компонент образовательной организации в 10-11 классах сформирован на ос-

новании запросов обучающихся и их родителей (законных представителей), направ-

лен на организацию качественной подготовки обучающихся к единому государ-

ственному экзамену. В учебном году были введены элективные курсы, задачами ко-

торых является ликвидация имеющихся пробелов в знаниях, подготовка к сдаче 

ЕГЭ: по биологии «Решение сложных заданий по биологии», по обществознанию 

«Актуальные вопросы по обществознанию», по физике «Решение задач по физике», 

по математике «Избранные вопросы математики», по информатике «Основы про-

граммирования», по химии «Решение расчетных задач повышенной сложности». 

Выпускники среднего общего образования не владеют требованиями компетент-

ностного подхода: достаточно высоким уровнем умения действовать ответственно 

и самостоятельно; 

- оценивать свою деятельность относительно разнообразных требований; 

- осваивать виды, формы и различные ресурсы учебно-образовательной деятельно-

сти, адекватных планов на будущее. 

Не владение этими требованиями не позволяют выпускникам старшей школы быть 

конкурентоспособными и найти своё место в жизни. 

Учебный план был обеспечен соответствующими учебно-методическими комплек-

тами, образовательными программами, учебниками, методическими рекомендаци-

ями, дидактическими и контрольно-измерительными материалами. Внутришколь-

ный контроль был направлен на решение проблемных тем по результатам контроль-

ных работ муниципальной и региональной системы качества образования, Всерос-

сийской проверочной работы: 

- умение характеризовать понятия (7-8 класс); 

- анализ текста с точки зрения основной мысли (4-6 класс); 

- неумение использовать знания в практической работе, жизненной ситуации (окру-

жающий мир, биология, обществознание); 

- извлекать информацию в таблицах, диаграммах, графиках (физика 7-9 класс);  

- задачи повышенного уровня сложности (математика 6-7 класс); 

- умение, навыки решения логических, геометрических задач (4-7 класс). 

Контроль уроков основ смыслового чтения выявил проблему в отсутствии преем-

ственности между предметами литературного чтения, литературы, основа смысло-

вого чтения. Не эффективно используют учителя занятия для работы с текстом:  

- определение основной мысли, составление плана текста (ежегодно 1-11 классы). 

Контроль всероссийской проверочной работы в 4-х классах показал, что учащиеся 

не умеют анализировать погоду по данным в таблице. На уроках окружающего мира 

учащиеся не используют и не анализируют данные погодных условий, не ведут ка-

лендарь погоды, т.е. вопрос обучения учащихся с анализом таблиц, графиков оста-

ется проблемой.   
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Для реализации всех компонентов учебного плана имелось необходимое оборудова-

ние и необходимые педагогические кадры, имеющие высокую категорию, курсы по-

вышения квалификации, индивидуальный маршрут изучения выбранной темы по 

самообразованию. Основные формы обобщения опыта работы: открытые уроки, до-

клад, мастер-класс, выступления на семинарах, в творческой лаборатории, конкурсы 

профессионального мастерства (очные, дистанционные).   

На базе трёх кабинетов: физики, химии, биологии работает центр «Точка роста». 

Оборудование учебных кабинетов позволят выстроить образовательный процесс, 

направленный на усвоение учебного материала через практические, лабораторные 

занятия. Полученные знания с использованием лабораторного оборудования 

прочны и основательны. 

Образовательный процесс носил характер системности, открытости, что позволило 

обучающимся и родителям постоянно владеть информацией о результативности 

обучения. В целях реализации образовательных программ и выполнения учебного 

плана учителя скорректировали рабочие программы по учебным предметам и кур-

сам. В течение года со стороны методических объединений и администрации школы 

осуществлялся систематический мониторинг прохождения программ и выполнения 

учебного плана (по четвертям и полугодиям). Учебный план реализован в полном 

объеме. Проанализировав уровень усвоения образовательных программ и качество 

знаний учащихся за год, необходимо отметить, что работа по реализации учебного 

плана и образовательных программ школы проведена на достаточно качественном 

уровне и дала свои положительные результаты – 58,7% качество знаний. 

Вывод: образовательная деятельность носила характер открытости, системности, 

что позволило обучающимся и родителям владеть информацией о результативности 

обучения. Анализ уровня усвоения образовательных программ и качества знаний 

учащихся показали, что работа по реализации учебного плана и образовательных 

программ проведена на достаточно качественном уровне. Педагогический коллек-

тив продолжит: 

- формирование универсальных учебных действий (личностные, регулятивные, по-

знавательные и коммуникативные) как основа умения учиться; 

- построение образовательной среды на основе системно-деятельностного подхода.  

 

II ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

          В образовательном учреждении реализуется модель командно-коллегиаль-

ного управления, обеспечивающая качество образования. 

         Модель представляет собой организационную структуру управления образова-

тельным учреждением, отражающую цели, принципы, функции управления, орга-

низационно-педагогические условия. 

         Управленческая команда-организованная, эффективно развивающаяся группа 

специалистов единомышленников, которая:  

- понимает необходимость командного управления; 

- имеет твердую установку на плодотворное сотрудничество; 
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- способна принимать разумные целесообразные решения. 

         Все члены управленческой команды выполняют все функции управления: ана-

лиз, целеполагание, планирование, организация, руководство, контроль и регулиро-

вание. 

         В образовательном учреждении внедрена система управления мотивацией ка-

чественного труда преподавателей, отсутствует формальность в оценке деятельно-

сти преподавателей: 

- Положение о премировании и поощрениях. 

- Положение о стимулирующих выплатах. 

- Положение фонда «Лучшие»: ежегодное награждение учителей за успехи в педа-

гогической и воспитательной деятельности, результативность грантовых конкурсов. 

         Управление основано на доброжелательности, уважении и понимании, четком 

выполнении всеми членами своих функций, обязанностей. 

         Управленческая команда постоянно в поиске новых подходов к управлению 

школой. Члены команды разделяют единые цели, ценности и подходы к реализации 

совместной деятельности, имеют взаимодополняющие навыки, принимают на себя 

ответственность за конечные результаты. Модель управления качеством образова-

ния реагирует гибко на отклонения, возмущения образовательной деятельности и 

учитывает её риски. Члены команды высказываются открыто в адрес других членов, 

выражают одобрение или возмущение в выполнении функций, обязанностей, не 

принимая во внимание должность. 

        Образовательное учреждение на этапе перехода с командно-административ-

ного типа управления на командно-коллегиальное управление: 

1 уровень: административный совет, управляющий совет школы, директор, замести-

тели директора; 

2 уровень: совет по качеству образования, заместитель директора по учебно-воспи-

тательной работе, руководитель школьного музея, совет по работе с одаренными 

обучающимися; 

3 уровень: методический совет, заместитель директора по научно-методической ра-

боте, руководители методических объединений, руководитель научного общества 

обучающихся; 

4 уровень: заместитель директора по воспитательной работе, психолого-педагогиче-

ский консилиум, социальный педагог, Совет профилактики, Совет родителей, совет-

ник по воспитанию. 

          Анализ работы школы, годовой план сбалансированы. Для реализации плана 

работы привлекаются все уровни структуры управления: управляющий совет, педа-

гогический Совет. Педсовет: профессиональная мобильность классных руководите-

лей, педагогов как условие эффективности воспитания, обучения конкурентоспо-

собной личности. 

          В 2023 году рассмотрены на педагогическом совете вопросы повышения каче-

ства образования: целенаправленная системная работа с резервом хорошистов и от-

личников, эффективность работы с одаренными обучающимися, реализация и эф-

фективность подготовки к государственной итоговой аттестации. Основные во-

просы рассматриваемые на педагогических советах, совещаний при директоре: 
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- качество обучения учащихся: мониторинговые работы, ВПР, промежуточная атте-

стация, качество знаний за четверть, учебный год, предварительные и итоговые ре-

зультаты; подготовка к государственной итоговой аттестации. 

          Управляющий Совет решает вопросы в создании оптимальных условий и 

форм организации образовательного процесса, повышения финансово-экономиче-

ской деятельности, определения основных направлений развития учреждения. Бла-

годаря четкой организации управляющего совета привлечены денежные средства на 

ремонт и оборудование исследовательской лаборатории «Узнай и защити», приоб-

ретена компьютерная техника, для пункта проведения ОГЭ, педагогов, грант в раз-

мере 500 000 рублей, на оборудование площадки ГТО. 

          В образовательном учреждении в целях мнения обучающихся, родителей (за-

конных представителей) созданы совет родителей, совет обучающихся.  

          Совет родителей-орган родительского самоуправления в школе, представляю-

щий интересы семей и обучающихся. Совет родителей-активный помощник в орга-

низации воспитательных мероприятий, организации питания, создании безопасных 

условий. Члены совета родителей-наставники волонтерского движения, практиче-

ских дел организации «Зелёная планета», семейного клуба «Надежда», заседаний 

совета профилактики.  

Вывод: Демократизация и система является основной тенденцией в стиле управле-

ния образовательным учреждением. Управленческая команда влияет на развитие 

школы, анализ профессионального развития членов, выявление уровней работоспо-

собности команды и их воздействие на эффективность деятельности учреждения. 

 

III ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ. 

 

Динамика контингента обучающихся 
Учебный год 2021 2022 2023 

Общая численность обучающихся 327 331 336 

В том числе:    

по образовательной программе начального об-

щего образования 

158 157 160 

по образовательной программе основного об-

щего образования 

163 168 171 

по образовательной программе среднего об-

щего образования 

6 6 5 

Всего в 2023 году в образовательной организации получали образование 336 обуча-

ющихся в 19 классах-комплектах. 

По образовательным программам начального общего образования обучалось 160 

учащихся в 7 классах - комплектах: основного общего образования - 171 учащихся 

в 10 классах-комплектах, среднего общего образования - 5 учащихся в 2 классах-

комплектах. 

Вопросы сохранения и увеличения контингента обучающихся постоянно находятся 

на контроле администрации школы, для этого: 

- налажена связь «школа – детский сад»; 

- информация о работе школы регулярно публикуется на сайте; 



 

9 

- проводятся занятия в группах по подготовке в 1 класс. 

Вывод: наблюдается положительная динамика численности обучающихся на про-

тяжении трех лет. 

Качество подготовки обучающихся 

Результаты успеваемости и качества знаний, обучающихся (2-11 классы): 
Год  2021 2022 2023 

% успеваемости 100 100 100 

% качества знаний  58 58,7 53 

Успеваемость составила 100 %, средний показатель качества знаний по школе за 

2022 год составил 53 %. 

Результаты обучения по уровням образования за 2023 год (в сравнении с предыду-

щим годом) 
Год  2022 2023 Динамика 

Начальное общее образование, 2-4 классы 

Успеваемость % 100 100 Стабильная 

Качество % 72,03 65,7 Понижение 6,33 

Основное общее образование, 5-9 классы 

Успеваемость % 100 100 Стабильная 

Качество % 49,5 43,34 Понижение 6,16 

Среднее общее образование, 10-11 классы 

Успеваемость % 100 100 Стабильное 

Качество % 75 75 Стабильное 

Вывод: В сравнении с предыдущим учебным годом наблюдается снижение про-

цента успеваемости, снижение качества знаний. Это связано с тем, что во 2 и 3 

классе обучались учащиеся, которые имели по 5 двоек за 1-3 четверть, данным уча-

щимся было рекомендовано пройти психолого-медико-педагогическую комиссию, 

так как наблюдались нарушения в развитии ребенка. В 4 четверти по решению 

ПМПК данные учащиеся переведены на АООП НОО с УО. В 10 классе обучаля уче-

ник, который также имел 5 двоек за 2 полугодие. Данный ученик перевелся в ОО из 

другой ОО, был не готов к освоению программы в 10 классе, так как  не имел базо-

вых знаний по предметам. 

Количество отличников: 
По итогам 

года 

Количество отличников: 

1 – 4 классы 5 – 9 классы 10 – 11 классы 

Всего 

уче-

ников 

 

Коли-

чество 

% Всего 

уче-

ников 

 

Коли-

чество 

% Всего 

уче-

ников 

 

Коли-

чество 

% 

2021 145 11 7,5 153 11 7,1 7 0 0 

2022 154 18 11.6 163 12 7,3 6 1 16,6 

2023 160 18 11.2 171 12 7,01 5 2 40 

Количество учащихся, успевающих на «хорошо» и «отлично»: 
По итогам 

года 

Количество учащихся, успевающих на «хорошо» и «отлично»: 

1 – 4 классы 5 – 9 классы 10 – 11 классы 

Всего 

уче-

ников 

Коли-

чество 

% Всего 

уче-

ников 

Коли-

чество 

% Всего 

уче-

ников 

Коли-

чество 

% 
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2021 145 63 43,4 153 63 41,1 7 6 85,7 

2022 154 66 42,8 163 68 41,7 6 4 66,6 

2023 160 60 37,5 171 62 36.2 5 2 40 

По общим показателям количество «отличников» составило 32 человека – 9,5 % от 

общего числа аттестованных. Количество «хорошистов» 124 учащихся и составило  

36,9 %. 

 

 

5. Результаты Всероссийских проверочных работ 

В целях обеспечения мониторинга качества образования в школе были проведены 

Всероссийские проверочные работы (далее ВПР) в 5 – 11 классах. ВПР позволили 

осуществить диагностику достижения предметных и метапредметных результатов, 

в том числе сформированности универсальных учебных действий и овладения меж-

предметными понятиями.  

Проведение Всероссийских проверочных работ осуществлялось в соответствии с 

методическими рекомендациями и инструкциями для образовательных организа-

ций. 
Класс  Предмет  Кол-во 

учащихся 

Кол-во уча-

щихся, вы-

полнявших 

работу 

«2» «3» «4» «5» Сред 

ний 

балл 

Успе 

вае 

мость  

Каче-

ство 

знаний 

4а Русский 

язык 
20 20 0 6 11 3 

3,8 
100 70 

4б Русский 

язык 
17 17 0 4 10 3 

3,9 
100 76 

4а Математика 20 20 0 11 6 3 3,8 100 70 

4б Математика 17 17 0 2 12 3 4 100 88 

4а Окружаю 

щий мир 
20 20 0 1 11 8 

4,3 100 95 

4б Окружаю 

щий мир 
17 17 0 1 10 6 

4,2 100 94 

5а Русский 

язык 
17 16 0 10 6 0 

3,3 100 38 

5б Русский 

язык 
20 20 0 7 12 1 

3,7 100 65 

5а Математика 17 17 0 5 7 5 4 100 71 

5а История 18 18 0 10 4 4 3,6 100 44 

5б История 20 20 0 6 10 4 3,9 100 70 

6а Русский 

язык 
15 14 0 5 7 2 

3,7 100 64 

6б Русский 

язык 
15 15 0 5 10 0 

3,6 100 66 

6а Биология 15 13 0 3 6 4 4 100 77 

6б Общество-

знание 

15 13 0 7 4 2 3.6 100 46 

6а История   15 12 0 7 3 2 3,5 100 41 

6а Математика  15 15 0 5 7 3 3,9 100 67 
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7а Русский 

язык 
14 12 0 5 8 3 

3,1 100 50 

7б Русский 

язык 
17 16 0 5 8 3 3,6 100 50 

7а Математика  14 14 0 8 6 0 3,4 100 43 

7б Математика  17 17 0 8 7 2 3,6 100 53 

7а Биология  14 12 0 3 6 3 4 100 75 

7а География  14 11 0 3 6 3 4 100 75 

7а Английский 

язык 
14 8 0 5 2 1 3,5 100 37,5 

7б Общество-

знание 

17 16 0 5 7 4 3,9 100 68 

8а Русский 

язык 
14 10 0 11 6 1 

3,4 100 39 

8б Русский 

язык 
18 15 0 7 8 0 

3 100 44 

7б Физика  17 17 0 4 9 4 4 100 76 

8б  Физика 18 18 0 10 8 0 3,4 100 44 

8а География  18 16 0 4 12 0 3,7 100 75 

8б География  15 12 0 3 6 3 4 100 75 

8а Биология 20 16 0 2 10 4 4,1 100 87,5 

11 Английский 

язык 

2 2 0 0 1 1 4,5 100 100 

Вывод: ученики в целом справились с предложенными работами. Анализ результа-

тов по отдельным заданиям показал необходимость дополнительной работы.  

Руководителям школьных методических объединений было рекомендовано: 

 1. Спланировать коррекционную работу, устранение проблемы.  

2. Организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом. 

 3. Провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного 

курса, которые вызвали наибольшие затруднения.  

4. Для учеников, которые имели низкие показатели, организовать дополнительные 

занятия. 

Результаты ЕГЭ 
К государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

общего образования допущены 2 выпускника. Получили аттестаты о среднем общем 

образовании - 2 выпускника (100%). Государственная итоговая аттестация по про-

граммам среднего общего образования включала два обязательных предмета: мате-

матика профильного уровня и русский язык, а также предметы по выбору: химия 

(выбрали 2 обучающийся – 50 %). 

Средний тестовый балл ЕГЭ по школе составил 71,5 балла (районный показатель – 

65), что выше районного на 6,5 балла. 

Средний тестовый балл по предметам: 
Год  Русский 

язык 

Математика  

Профиль 

ного 

уровня  

Математика  

базового 

уровня 

Химия  Физика  Общест 

вознание  

Био-

логия  

Инфор 

матика 

Исто 

рия  

2020-

2021 

79 64 - 91 - 52 - - - 
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2021-

2022 

84,5 74 18 80 - 92 67 - - 

2022-

2023 

80 72 - 82 - - - - - 

Средний тестовый балл по всем предметам, кроме химии ниже результатов про-

шлого года. 

Средний балл по результатам ЕГЭ – 2023 в сравнении с районными показателями: 
Предмет  Средний балл по 

школе 

Средний балл по 

району 

Динамика  

Русский язык 80 74 +16 

Математика профильного уровня 72 61 + 11 

Химия 82 67,2 +14,8 

Показатели ЕГЭ 2023 года по русскому языку, химии, математике выше районных 

показателей. 

При подготовке к ГИА в форме ЕГЭ в школе была проведена следующая работа: 

изучены инструктивно - методические материалы по вопросам проведения ГИА в 

2023 году; сформирована нормативно - правовая база, которая обеспечила правовое 

регулирование взаимоотношений между всеми участниками ЕГЭ, проведены проб-

ные экзамены для выпускников ОО по модели ЕГЭ, тренировочные экзамены по хи-

мии; организована подготовка кадров, участвующих в организации и проведении 

ГИА; создана база данных выпускников. Регулярно проводились родительские со-

брания, классные часы, совещания педагогических работников по разъяснению нор-

мативных документов, порядка и процедуры проведения ГИА, о системе обществен-

ного наблюдения при проведении экзаменов, о поведении на экзамене, о порядке 

подачи апелляции. До сведения учащихся и родителей своевременно доводились ре-

зультаты всех репетиционных работ, были рассмотрены основные ошибки уча-

щихся, разработаны планы мероприятий по устранению данных ошибок. Учителя 

— предметники проводили мониторинги успеваемости по предметам за каждую чет-

верть и мониторинг уровня обученности. Это давало возможность сравнивать ре-

зультаты и своевременно корректировать работу по устранению пробелов в знаниях 

учащихся. Кроме того, в течении года повторялся материал предыдущих лет, прора-

батывались КИМы, давались рекомендации обучающимся по выполнению I и П ча-

сти экзаменационных работ. Тренировочное тестирование по бланкам ГИА прово-

дилось несколько раз в течение года по русскому языку и математике, предметам по 

выбору. Результаты тестирования обсуждались на педагогических советах, доводи-

лись до сведения родителей. Учителям давались соответствующие рекомендации по 

дальнейшей подготовке обучающихся к ГИА. 

 Вывод: результаты ЕГЭ по обязательным предметам и по предметам по выбору по-

казали, что подготовка к ГИА была организована на должном уровне, о чем свиде-

тельствуют результаты экзаменов: средний тестовый балл ЕГЭ по школе выше рай-

онного на 12,2 балла. Образовательное учреждение имеет первый рейтинг среднего 

показателя ЕГЭ по всем предметам. 

 

Результативность участия в Всероссийской олимпиаде школьников 

Одной из форм выявления одаренных детей является Всероссийская олимпиада 

школьников как самая массовая система участия школьников в интеллектуальных 

конкурсах. В школьном этапе Всероссийской олимпиаде школьников традиционно 
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участвуют учащиеся 5-11 классов, с 2019 года на муниципальном уровне в олим-

пиаде участвуют ученики 4-х классов. 

Активность участия в 2023 г. 
Школьный этап Муниципальный этап Региональный этап 

178 32 12 

Победители и призеры в 2022 г. 

Школьный этап Муниципальный этап Региональный этап 

24 19 4 

Самые результативные предметы (победители, призёры): 

- по физической культуре  

- по ОБЖ  

- по истории 

 

Ниже результативность:  

- по математике  

- по биологии  

-по химии 

-русскому языку 

Безрезультативные: технология, физика, обществознание, география.  Всего в 

школьном этапе олимпиады приняли участие 178 обучающихся. Победителями 

стали 24 ученика, которые приняли участие в муниципальном этапе. Наибольшее 

количество обучающихся приняли участие в олимпиаде по физической культуре, 

математике, русскому языку и истории.  

Анализируя данные по участию учащихся в различных олимпиадах, смотрах, кон-

курсах за 2023 год, можно сделать вывод о том, что количество участников конкурс-

ного движения растет и составляет от общего количества учащихся 52,35 % соответ-

ственно. Если сравнивать с 2022 годом, следует отметить, что показатель вырос.  

Вывод: представленные цифровые данные свидетельствуют о достаточно высоких 

результатах обучения, оптимальном качественном уровне подготовки выпускников, 

что во многом объясняется вариативностью и профилизацией учебных программ, 

применением эффективных технологий, возможностью выбора предмета для итого-

вой аттестации, ростом профессионального уровня учителей. 

 

IV ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА. 

 

          МБОУ «Чкаловская СОШ» осуществляет образовательный процесс в очной 

форме, в одну смену. Режим образовательной деятельности: 

Классы Количество 

смен 

Продолжительность урока (мин) Продолжитель-

ность учебной не-

дели 

Количество 

учебных недель 

в году 

1 1 Ступенчатый режим: в сентябре, ок-

тябре – по 3 урока в день по 35 минут 

каждый, в ноябре-декабре – по 4 

урока по 35 минут каждый; январь-

май – по 4 урока по 40 минут каж-

дый; 

5- дневная учеб-

ная неделя 

33 
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Обучение проводится без балльного 

оценивания знаний обучающихся; 

предусмотрены дополнительные не-

дельные каникулы в середине тре-

тьей четверти. 

2–11 1 40 5- дневная учеб-

ная неделя 

34 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 минут, понедельник 8.00-8.25 учебный курс «Раз-

говоры о важном», поднятие флага РФ, исполнение гимна РФ 

Домашние задания даются обучающимся с учётом возможности их выполнения и 

объем должен быть таким, чтобы затраты времени на его выполнение не превышали: 

в 1 классе – без домашних заданий, во 2-3 классах – 1,5 часа, в 4 классе – 2 часа; в 5 

классе – 2 ч., в 6 – 8 классах – 2,5 ч., в 9 – 11 классах – до 3,5 ч.  

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределяется в течение всей 

учебной недели, при этом общий объем нагрузки в течение дня следующий: для обу-

чающихся I классов не превышает 4 уроков, один раз в неделю – 5 уроков, за счет 

урока физической культуры; для обучающихся II – IV классов – 5 уроков, один раз 

в неделю – 6 уроков, за счет урока физической культуры; для обучающихся V – VII 

классов – не более 7 уроков; для 8 –11 классов – не более VIII уроков.  

Максимальное число часов в неделю в 1 – 4 классах при 5 дневной учебной неделе 

составляют 21, 23, 23, 23 ч., в 5 - 9 классах - 29, 30, 32 и 33 ч., в 10 – 11 классах – 34 

ч. соответственно. 

Вывод: в школе соблюдаются принципы здоровьесбережения при организации 

учебного процесса, созданы условия для сбалансированного труда и отдыха. Режим 

работы МБОУ «Чкаловская СОШ» соответствует требованиям СаНПиН  

 

V ОЦЕНКА ВОСТРЕБОВАННОСТИ ВЫПУСКНИКОВ. 

 

         Выпускники школы продолжают обучение в образовательных учреждениях 

высшего и среднего специального образования области и страны. Специальности, 

выбираемые выпускниками, в основном, связаны с химико-биологическим и соци-

ально - экономическим направлениями. Предпочтение при выборе профессии также 

отдаётся техническим специальностям. 

Успешной социализации выпускников способствует система профориентационной 

работы с обучающимися. 

Устройство выпускников 9 класса 

Всего выпуск-

ников 9 кл, на 

конец 

2022-2023 

уч. года 

Всего выпуск-

ников 9 кл, 

получили ат-

тестаты 

 

из них: 

продолжили 

обучение  

10-й класс  

поступили 

в профес-

сиональ-

ную ОО 

работают и 

учатся 

работают, 

но не 

учатся 

 

не учатся и 

не рабо-

тают 

34 34 8 26 2 0 0 

Устройство выпускников 11 класса 
Прошедших государственную итоговую аттестацию по образовательным программам среднего об-

щего образования и поступивших в: 
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Всего 

вы-

пуск-

ников 

на ко-

нец 

2022-

2023 

уч  

года 

образова-

тельную 

организа-

цию выс-

шего 

профес-

сиональ-

ного об-

разова-

ния (вуз) 

в том числе в вузах Другие 

формы 

устрой-
ства  

Мос

квы  

Санкт-

Петер-
бурга 

Екате-

рин-
бур- 

га 

Уфы Ка-

зани 

Са-

мары 

Орен-

бург-

ской об-
ласти 

дру-

гих 

вузов 

Рос-

сии 

за пре-

де-

лами 

Рос-

сии 

2 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

Вывод: анализ показывает, что 100 % выпускников 11 класса ежегодно поступают 

в высшие учебные заведения. Результат достигнут благодаря скоординированным 

усилиям педагогического коллектива по качественной реализации образовательных 

программ, профориентационной работе, психологическому консультированию, со-

трудничеству с родителями обучающихся.  Выпускники 9-х классов предпочитают 

продолжить обучение в учреждениях Среднего Профессионального Образования, 

т.к. нацелены на получение профессии.   

 

VI ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО, 

БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, МАТЕРИ-

АЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ. 

 

           Кадровый ресурс школы – один из самых важных. Качество образования не-

возможно без качества преподавания. Для этого необходимо постоянно мотивиро-

вать учителя к профессиональному росту и внедрению инновационных технологий 

в учебный процесс. Современная школа требует учителей, творческих, активных, 

владеющих психолого-педагогическими знаниями, понимающих особенности раз-

вития обучающихся.  В целях повышения качества образовательной деятельности в 

МБОУ «Чкаловская СОШ» проводится целенаправленная кадровая политика, ос-

новная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и 

сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в соответ-

ствии с потребностями школы и требованиями действующего законодательства. 

     Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

- повышение уровня квалификации персонала. 

      Оценка общей численности педагогических работников в 2023 году показы-

вает, что в сравнении с прошлым годом численность педагогических работников 

снизилась. В 2022 году в образовательном учреждении работало 30 педагогических 

работников, 2023 году – 29 педагогических работников: из них 5 руководящих ра-

ботников (директор – 1, заместители директора – 4), учителей – 22, советник дирек-

тора по воспитанию – 1, педагог-библиотекарь – 1.  

            Уровень образования педагогов МБОУ «Чкаловская СОШ» 
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Общее количество 

педагогических 

работников 

Высшее педагоги-

ческое  

образование 

Среднее професси-

ональное 

образование 

Обучаются заочно  

 

29 

 

23 (79,4%) 

 

6 (20,6%) 

 

2 (6,8%) 

           На 2023 год 79,4% членов педагогического коллектива имеют высшее обра-

зование педагогической направленности, среднее педагогическое образование 

20,6% (два учителя в данное время является студентами заочниками). В сравнении 

с прошлым годом количество педагогических работников, имеющих среднее про-

фессиональное образование педагогической направленности увеличилось на 3,6%. 

Преобладает доля учителей, имеющих высшее педагогическое образование. Три пе-

дагога имеющие среднее педагогическое образование планируют поступление в пе-

дагогические ВУЗы. 

 

 

      Оценка уровня квалификации педагогических работников 

             Уровень квалификации педагогов МБОУ «Чкаловская СОШ» 

Численность педагогических работников 29 

Всего аттестовано 27 (93%) 

Из них на первую и высшую категории 25 (86%) 

Высшая квалификационная категория 12 (41%) 

Первая квалификационная категория 13 (45%) 

Соответствие занимаемой должности 2 (7%) 

н/а 2 (7%) 

         Оценка уровня квалификации педагогических работников в 2023 году      пока-

зывает, что численность педагогических работников, которым по результатам атте-

стации присвоена квалификационная категория составляет 86% (25 человек), пока-

затель выше на 3%, чем в 2022 году.  Из них: 12 учителей (41%) – с высшей квали-

фикационной категорией, что на 1% выше, чем в 2022 году; 13 учителей (45%) -   с 

первой квалификационной категорией, показатель повысился на 2% в сравнении с 

прошлым годом; не имеют квалификационной категории – 4 педагога (14%), что на 

3% меньше, чем в 2022 году. Педагоги, не имеющие категории, поставлены в пер-

спективный график повышения квалификации. Педагоги, включенные в план атте-

стации в 2023 году и допущенные к аттестации, успешно прошли аттестацию. В 2023 

году были аттестованы 6 педагогов, из них 1 на высшую (имел первую категорию) 

и 5 на первую квалификационные категории (три педагога подтвердили категорию, 

два педагога аттестованы впервые).  

      Данные таблицы позволяют сделать выводы о том, что работа по аттестации пе-

дагогических кадров носит системный характер и характеризуется положительными 

результатами. Школа обеспечена квалифицированными кадрами для реализации 

ООП начального, основного и среднего общего образования.  

      В 2023 году осуществлялась целенаправленная работа по сопровождению про-

фессионального развития учителей через анализ их потенциала, обсуждение воз-

можности аттестации и перспективу повышения квалификационной категории, ин-

дивидуальную помощь в аттестационный период. 
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           Оценка численности педагогических работников по стажу работы показы-

вает, что численность педагогических работников, имеющих педагогический стаж 

работы до 5 лет – 6 человек (21%), количество педагогов, имеющих педагогический 

стаж работы до 10 лет – 5 человек (17%), от 10 до 15 лет – 3 человека (10,5%), от 15 

до 20 лет – 1 человек (3,5%), от 20 до 25 лет – 4 человека (14%), свыше 25 лет – 10 

человек (35%). Самую многочисленную группу составляют педагоги, имеющие 

стаж работы более 25 лет.  

          Оценка возрастного состава педагогических работников позволяет сделать 

следующий вывод: наибольшую численность работников составляет категория в 

возрасте от 45 лет до 55 лет – 10 человек (35%), до 35 лет – 4 человека (14%), от 35 

до 45 лет – 9 человек (31%), от 55 лет до 60 лет - 3 человека (10%), от 60 лет до 65 

лет – 2 человека (7%) и свыше 65 лет – 1 человек (3,5%). Возрастной состав педаго-

гических работников в 2023 году указывает на то, что коллектив МБОУ «Чкаловская 

СОШ» возрастной, средний возраст учителей по школе составляет 46 лет. 

           Педагогический коллектив имеет в своем составе большое количество опыт-

ных педагогов, которые постоянно делятся знаниями с молодыми коллегами, что 

положительно влияет на результативность обучения и работу школы в целом. 

           Повышение квалификации 

        Одним из стратегических направлений работы с педагогическим кадрами явля-

ется обеспечение условий для повышения квалификации учителя с учетом основных 

направлений инновационной работы школы через следующие формы повышения 

квалификации: 
- обучение по дополнительным профессиональным программам; 

- профессиональная переподготовка; 
- практико-ориентированные семинары на базе школы, на базе других учреждений;  

- конференции;  
- вебинары; 

- единые методические дни. 
          Оценка численности педагогических работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации по профилю педагогической деятельности составляет 

100% (29 учителей). В 2023 году обучение на курсах повышения квалификации про-

шли 26 человек (90%). В 2023 году в связи с переходом на обновленные ФГОС СОО, 

учителям, которые работают в 10-11-х классах, было рекомендовано пройти обуче-

ние на курсах повышения квалификации. Эти рекомендации были выполнены. Все 

учителя (100%) прошли обучение на курсах по программе «Реализация требований 

обновленных ФГОС СОО в работе учителя». Все члены коллектива систематически 

повышают свой профессиональный уровень, соблюдая периодичность прохожде-

ния повышения квалификации. Два педагога прошли профессиональную перепод-

готовку. В 2023 году многие педагоги прошли обучение по двум и более програм-

мам.  
Наименование тематики курсов 

повышения квалификации 

Организация, проводившая курсы 

повышения квалификации 

Кол-

во 

часов 

Количество 

обученных 

пед. работн. 

«Реализация требований обнов-

ленных ФГОС ООО и СОО в ра-

боте учителя» 

ГБПОУ Педагогический колледж 

г. Оренбурга ЦНППМ 

 

36 11 
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Подготовка членов (экспертов) 

для работы в предметных комис-

сиях при проведении государ-

ственной итоговой аттестации 

по образовательным програм-

мам основного общего образо-

вания 

ГБУ «Региональный центр разви-

тия образования Оренбургской об-

ласти» 

36 4 

«Использование современного 

учебного оборудования в цен-

трах образования естественно-

научной и технологической 

направленностей «Точка роста» 

ФГАОУ ДПО «Академия реализа-

ции государственной политики и 

профессионального развития ра-

ботников образования Министер-

ства просвещения РФ» 

36 3 

«Разговор о важном»: система 

работы классного руководителя 

(куратора)» 

ФГАОУ ДПО «Академия реализа-

ции государственной политики и 

профессионального развития ра-

ботников образования Министер-

ства просвещения РФ» 

58 8 

«Учебный профиль Сферум в 

VK Мессенджере: решение об-

разовательных задач с исполь-

зованием сервиса» 

Образовательная платформа 

Учи.ру 

8 16 

Подготовка членов (экспертов) 

для работы в предметных комис-

сиях при проведении государ-

ственной итоговой аттестации 

по образовательным програм-

мам среднего общего образова-

ния» 

ГБУ «Региональный центр разви-

тия образования Оренбургской об-

ласти» 

36 1 

«Реализация системы наставни-

чества педагогических работни-

ков в образовательных органи-

зациях» 

ФГАОУ ДПО «Академия реализа-

ции государственной политики и 

профессионального развития ра-

ботников образования Министер-

ства просвещения РФ» 

36 1 

«Финансовая грамотность для 

обучающихся начальной школы 

в соответствии с ФГОС НОО» 

ООО «Инфоурок» г. Смоленск 72 1 

«Особенности организации пе-

дагогического процесса по обес-

печению безопасности детей в 

сфере дорожного движения в 

условиях реализации ФГОС об-

щего образования» 

ООО «Инфоурок» г. Смоленск 36 1 

Курс профессиональной пере-

подготовки «Методика органи-

зации образовательного про-

цесса в начальном общем обра-

зовании» 

ООО «Инфоурок» г. Смоленск 540 2 
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«Введение в программирование 

на языке С (СИ)»  

ООО «Московский институт про-

фессиональной переподготовки и 

повышения квалификации педаго-

гов» 

144 2 

«Теоретические и методологи-

ческие основы образовательной 

робототехники в условиях реа-

лизации ФГОС СОО» 

ООО «Столичный центр образова-

тельных технологий» 

144 2 

«Методика и ключевые компе-

тенции учителя- предметника в 

контексте успешной реализации 

новых ФООП» 

Образовательная платформа 

«Университет квалификации РФ» 

144 3 

«Преподавание отечественной 

истории в школе: внешняя поли-

тика в ХV- начале ХХ вв.» 

ФГАОУ ДПО «Академия реализа-

ции государственной политики и 

профессионального развития ра-

ботников образования Министер-

ства просвещения РФ» 

40 1 

 

         Анализ данных, представленных выше, позволяет говорить о том, что действу-

ющий подход в рамках информационно-методического сервиса решает во многом 

задачи организации целенаправленной деятельности педагогического коллектива по 

переводу педагогических процессов в целом в новое, более высокое качественное 

состояние, стимулирующее развитие педагогического мастерства. 

        Важным условием и ведущим фактором, во многом определяющим успешность 

профессиональной деятельности учителя, выступает конкурсное движение. Кон-

курсы профессионального мастерства — это возможность осмыслить пройденный 

путь и расти дальше, возможность окунуться в атмосферу творчества. В реализации 

данного направления работы наблюдается положительная динамика. 

         В 2023 году педагогический коллектив школы принимал активное участие в 

различных методических и профессиональных конкурсах в очном и дистанционном 

форматах:  

- дистанционный Всероссийский конкурс «ФГОС класс», блиц-олимпиада «Реали-

зация ФГОС на уроках», Фадеева С.Н. (победитель); 

- международный педагогический конкурс методических разработок «Новаторство 

и традиции» в номинации «Игровые технологии на уроках и занятиях», Огарева 

Ю.С. (призер); 

- Международный педагогический конкурс методических разработок «Новаторство 

и традиции» в номинации «Передовой опыт», Евдовская Т.В. (призер);  

- муниципальный ежегодный конкурс «Семья года» в номинации «Молодая семья» 

Шерстюк С.К. и Шерстюк С.В. (участники); 

- дистанционная Всероссийская олимпиада «Подари знание» Фадеева С.Н. (призер); 

- Всероссийский педагогический конкурс «Дистанционный урок», Огарева Ю.С. 

(призер). 

- Всероссийский профессиональный педагогический конкурс в номинации «Мы 

помним! Мы гордимся!» в рамках реализации федерального проекта «Патриотиче-

ское воспитание граждан Российской Федерации, Абубакирова С.П. (победитель). 
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- международный дистанционный педагогический конкурс "Лучшая методическая 

разработка" онлайн-платформы Международного центра проведения и разработки 

интерактивно-образовательных мероприятий «Талант педагога», Ахмеджанова Е.А. 

(призёр); 

- грантовый конкурс компании «Газпром нефть» «Родные города»: Пхиденко С.Н., 

Пхиденко Л.Н., Бектурганова М.З. проект «Всей семьей сдаем легко нормативы 

ГТО» в номинации «Спорт», победители, Потехина Л.П., Абишева Р.О. проект 

«Эколаборатория» в номинации «Образование», участники. 

- районный конкурс педагогического мастерства классных руководителей «Самый 

классный классный», Евдовская Т.В. (призер). 

        Традиционно наши педагоги принимают участие во Всероссийской професси-

ональной метапредметной олимпиаде «Команда большой страны» (соревнование 

школьных педагогических команд). Команда учителей МБОУ «Чкаловская СОШ», 

в состав которой входили: Пестова Е.В., Ахмеджанова Е.А., Абубакирова С.П., 

Евдовская Т.В. стала победителем дистанционного и участниками регионального 

этапов олимпиады.  

         Педагоги школы используют Интернет-пространство для презентации педаго-

гического опыта через школьный сайт и педагогические интернет- сообщества. Ра-

бота по обобщению и распространению актуального педагогического опыта ведется 

целенаправленно, системно. Педагоги активно распространяют и обобщают свой 

опыт не только на уровне школы, но и на муниципальном, региональном, всерос-

сийском уровнях.  

        Анализ условий реализации программы начального общего образования и ос-

новного общего образования в части формирования функциональной грамотности 

обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситу-

ации на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных 

способов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, со-

ставляющими основу готовности к успешному взаимодействию с изменяющимся 

миром и дальнейшему успешному образованию, показал достаточную готовность 

педагогических кадров. Так, 100 % педагогов понимают значимость применения та-

кого формата заданий и не испытывают затруднений в подборе заданий. В связи с 

обязательным обеспечением условий формирования функциональной грамотности 

в план работы школы на 2023-2024 учебный год включены и проводятся мероприя-

тия по оценке и формированию функциональной грамотности 

Вывод: В МБОУ «Чкаловская СОШ» осуществляется планомерное обновление 

компетенций учителей с учетом актуальных изменений содержания образователь-

ных программ начального, основного и среднего общего образования, методов и 

технологий образовательной деятельности. В целом, представленные выше резуль-

таты реализации данных направлений методической работы являются стабильными. 

Соответственно проделанная работа в 2023 году способствовала повышению каче-

ства образовательного процесса, росту педагогического мастерства учителя через 

создание условий для повышения уровня компетентности педагогов. В учреждении 

сохраняется потребность в квалифицированных кадрах по должностям «учитель 

русского языка», «учитель математики», «учитель истории и обществознания» в 

связи с увеличением контингента обучающихся и изменением состава работников.      



 

21 

        Качество учебно-методического обеспечения 

        Учебно-методическое обеспечение образовательных программ, реализуемых в 

образовательной организации, выступает в качестве неотъемлемого условия, опре-

деляющего содержание качества подготовки конкурентоспособного выпускника. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса направлено: 

- на систематизацию нормативных документов, методических материалов, 

средств обучения; 

- на формирование системы объективной оценки компетенций обучающихся;  

- на повышение эффективности учебных занятий. 

       Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса включает в себя: 

Нормативная и учебно-методическая документация 

Рабочие программы С 1 сентября 2023 г. в школах введены единые федеральные об-

щеобразовательные программы (ФОП).  Программы рассмот-

рены на заседании школьного методического объединения, со-

гласованы с заместителем директора по учебно-воспитательной 

работе и утверждены приказом директора образовательной ор-

ганизации в срок до 30 августа текущего года. 

Учебники и учебные пособия Выбор и использование списка учебников и учебных пособий 

(включая дидактическое обеспечение) в соответствии с требова-

ниями ФГОС. Учебники, используемые в образовательном про-

цессе, соответствуют федеральному перечню учебников, допу-

щенных к использованию при реализации образовательных про-

грамм начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образователь-

ную деятельность (Приказом Минпросвещения России 

от 21.09.2022 № 858 в федеральный перечень учебников) 

Фонд оценочных средств 

Тестовые работы, контрольные 

работы, диктанты. 

В целях систематизации подготовки обучающихся к итоговой 

аттестации, промежуточной аттестации, все учителя исполь-

зуют в работе КИМы по государственной итоговой аттестации; 

сборники примерных вариантов ВПР, различные издания мето-

дических рекомендаций по подготовке к ВПР, ОГЭ и ЕГЭ. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

 Кабинеты физики, химии, биологии обеспечены лабораторным и 

практическим оборудованием для выполнения рабочих учебных 

программ (оборудование Центра образования «Точка роста»); 

обеспечены картографическим материалом по географии и ча-

стично по истории; используются презентации. Учебно-методи-

ческая литература представлена как печатными изданиями, так и 

в виде электронных носителей.  

Учебно-методическое обеспечение образовательного го процесса 

в достаточной степени соответствует требованиям ФГОС. 

Вывод: Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в целом со-

ответствует федеральным государственным образовательным стандартам; органи-

зация образовательного процесса обеспечивает реализацию основных общеобразо-

вательных программ и адаптированных образовательных программ. 
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         Оценка уровня обеспеченности методической литературой позволяет сде-

лать следующие выводы: в течение года учебно-методическая база школы попол-

нилась литературой, повышающей качество учебно-воспитательного процесса и 

позволяющей организовывать процесс обучения согласно современным требова-

ниям: 

1. Литература, ориентированная на разные возможности и уровни усвоения школь-

ной программы и предполагающая значительный объем для самостоятельной ра-

боты школьника. 

2. Пособия, предназначенные для выявления уровня знаний, умений и навыков на 

конец четверти, полугодия, года, изучения той или иной темы.  

3. Литература интеллектуально-занимательного характера, направленная на форми-

рование общеинтеллектуальных умений, расширение кругозора, развитие познава-

тельных способностей. (Пособия с заданиями повышенной сложности, нестандарт-

ные задания по русскому языку, математике, окружающему миру) 

4. Методические пособия, способствующие формированию логического, алгорит-

мического, пространственного мышления. 

  5. Методические пособия с электронными приложениями, позволяющие наглядно 

демонстрировать динамические явления и действия. 

  6. Дидактический материал тренингового характера (карточки для индивидуальной          

работы). 

 7. Методическая литература, ориентированная на реализацию современных подхо-

дов к обучению, продиктованных Федеральным государственным образовательным 

стандартом.  

Учебный фонд библиотеки составляет 9734 экземпляра. 

Количество учебной и учебно-методической литературы из расчета на одного 

учащегося увеличилось с 67 единиц (2022) до 69 единиц (2023). Данная 

положительная динамика наблюдается в связи с тем, что библиотечный фонд 

пополнился учебно-методической литературой на 762 экземпляра.  

В образовательном учреждении организована система электронного 

документооборота. Имеется читальный зал, совмещенный с абонементом, с 

обеспечением возможности использования переносных компьютеров, оснащенных 

средствами сканирования и распознавания текстов, имеющих выход в Интернет и с 

контролируемой распечаткой бумажных носителей. 

Численность обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным интернетом, уменьшилась с 358 обучающихся (2022 г) до 341 

обучающихся (2023 г). Также данным интернетом пользуются обучающиеся на 

занятиях внеурочной деятельности. 
 

          Материально-техническая база. 

Созданы условия для осуществления образовательного процесса. ОУ располагает 

новым спортивным залом с оборудованием, тренажерным залом на 10 мест, универ-

сальной площадкой, лыжной базой, актовым залом, столовой на 100 мест, музеем, 

кабинетом обслуживающего труда, столярно-слесарной мастерской, библиотекой на 

30 мест. В школе функционирует 21 учебный кабинет, оснащены компьютерно-

мультимедийным оборудованием, кабинетом информатики на 12 мест. Заведующие 
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учебными кабинетами успешно применяют мультимедийное оборудование на уро-

ках, во внеурочной деятельности: проекты, исследовательские работы. Система ви-

деонаблюдения дооборудована двумя дополнительными камерами для проведения 

основного государственного экзамена. Установлен стационарный металлодетектор. 

Для учебных целей используются 37 единиц компьютерной техники, 25 из них но-

утбуки, все имеют доступ к интернету. 18 мультимедийных проекторов, 3 интерак-

тивные доски, 8 принтеров, 2 сканера, 2 ксерокса. В 2023 году материально-техни-

ческая база ОУ оценена как удовлетворительная. Было приобретено: МФУ лазер-

ный-17 шт., ноутбуки-35 шт., конструктор (базовый набор в комплекте с зарядным 

устройством-6 шт., проектор-1 шт., 3Д принтер-1 шт. Процент оснащенности обору-

дованием учебных кабинетов от 90 % до  

100 %. Для учащихся с ограниченными возможностями здоровья оборудованы 2 

пандуса. Состояние земельного участка, закрепленного за организацией, удовлетво-

рительное. Имеется перспективный план развития материально-технической базы 

до 2024 года, который предусматривает обеспеченность оборудованием для каби-

нета иностранного языка: лингафонное оборудование. Кабинеты биологии, физики, 

оснащены оборудованием для проведения практических работ. Получено оборудо-

вание в рамках Точки роста: в кабинеты химии, физики, биологии. 

Согласно предписанию Роспотребнадзора оборудованы туалетные комнаты. Выпол-

нены предписания Госпожнадзора: противопожарные двери на запасных выходах. 

 Программа развития материально-технического обеспечения предполагает до 2024 

года активное финансирование на совершенствование материально-технической 

базы:  

- оснащение оборудованием безопасного нахождения участников образовательного 

процесса: дополнительные камеры видеонаблюдения, оборудование в калитках 

школьного двора электронных замков, капитальный ремонт изгороди, крыльца цен-

трального входа, ремонта цоколя, стен здания, разворотная площадка. 

План развития материально-технического обеспечения на 2023 год выполнен. Ак-

тивно финансируется и совершенствуется материально-техническая база не только 

за счет бюджета, но и спонсорских средств. 

Вывод: в образовательном учреждении постоянно совершенствуется и развивается 

кадровая, учебно-методическая, библиотечно-методическая, материально-техниче-

ская база. Мероприятия по данному направлению направлены на повышение про-

фессионального мастерства педагогов, повышение качества учебно-воспитатель-

ного процесса. Работа всех направлений сбалансирована и дает положительные ре-

зультаты. 

 

VII ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

      Внутренняя система оценки качества образования (далее ВСОКО) представляет 

собой деятельность по информационному обеспечению управления школой, осно-

ванной на систематическом анализе качества реализации образовательного про-

цесса, его ресурсного обеспечения и результатов. Образовательное учреждение 

обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедре-
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ние модели ВСОКО, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полу-

ченных результатов. Внутренняя система оценки качества образования функциони-

рует во взаимосвязи с системой внутреннего контроля и мониторинга как основа 

управления образовательной деятельностью школы. ВСОКО ориентирована на ре-

шение задач: 

- систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в школе 

для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направлен-

ных на повышение качества образовательного процесса и образовательного резуль-

тата; 

- максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о каче-

стве образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на 

этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответ-

ствующего качества образования. 

Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой каче-

ства образования и интерпретацией полученных результатов включает в себя: адми-

нистрацию школы, педагогический совет, методический совет, методические объ-

единения учителей-предметников. Оценка качества образования осуществляется по 

трем направлениям: 

- качество образовательных результатов; 

- качество реализации образовательного процесса; 

- качество условий, обеспечивающих образовательный процесс. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обу-

чающихся являются: 

• личностные результаты; 

• метапредметные результаты; 

• предметные результаты; 

• участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

• анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучаю-

щихся являются: 

- стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, порт-

фолио, внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежу-

точная и итоговая аттестация обучающихся. 

В 2023 году запланированы и выполнены следующие мероприятия по 

оценке качества образования: 

 

            Оценка качества образовательных результатов:  

- проведение мониторинговых и административных работ, сравнительный ана-

лиз результатов проведенных работ с результатами промежуточной аттестации;  

- анализ степени и качества участия обучающихся в олимпиадах и конкурсах;  

- анализ результатов государственной итоговой аттестации по программам ос-

новного и среднего общего образования;  

- анализ результатов Всероссийской проверочной работы; 

- анализ результатов освоения образовательных программ учащимися 4-х клас-

сов; 
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- анализ результатов освоения образовательных программ учащимися 1-х клас-

сов; 

- диагностика уровня сформированности метапредметных и личностных резуль-

татов у обучающихся; 

- анализ посещаемости занятий обучающимися; 

- анализ количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся.  

 

              Оценка качества реализации образовательного процесса:  

- анализ содержания рабочих программ по предметам, определение степени со-

ответствия требованиям государственных стандартов;  

- посещение уроков и внеурочных занятий, анализ использования современных 

педагогических технологий на уроках;  

- анализ исследовательской, экспериментальной деятельности по экологической 

направленности; 

- анализ результативности работы творческих объединений; 

- оценка психологического комфорта обучающихся, в том числе уровень адапта-

ции обучающихся 1-х, 5-х и 10-х классов; 

- оценка качества заполнения электронного журнала. 

 

         Оценка качества условий, обеспечивающих образовательный процесс:  
- соблюдение требований СанПиН, ОТ и ТБ к организации образовательного 

процесса; 

- анализ состояния библиотечного фонда, в том числе соответствие учебников 

требованиям ФГОС, степень использования электронных образовательных ре-

сурсов;  

- программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, регуляр-

ное пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

- оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения и мебелью; 

- анализ мониторинга реализации образовательных программ с использованием 

ресурсов центра «Точка роста»; 

- анализ работы родителей по контролю организации питания школьников; 

- анализ профессионального роста педагогических сотрудников через изучение 

документов повышения квалификации, своевременности прохождения аттеста-

ции, посещение уроков (заместители директора по УВР);  

- определение уровня удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образования через анкетирование родителей (законных представите-

лей).  

      Результаты внутренней оценки качества образования представлены в дру-

гих разделах самообследования.  

Вывод: внутренняя система оценки качества образования формирует единую си-

стему диагностики и контроля состояния образования, обеспечивает определение 

факторов и своевременно выявляет изменения, влияющие на качество образования. 

Во взаимосвязи с внутришкольным контролем объективная информация позволяет 
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принимать обоснованные и своевременные управленческие решения по совершен-

ствованию образования, прогнозирует развитие образовательной системы школы. 

 

VIII РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ. 

 

Показатели Единица из-

мерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 336 

Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 160 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 171 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 5 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек (про-

цент) 

153/52,5% 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 4,2 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 3,8 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку балл 80 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике балл 72 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые по-

лучили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые по-

лучили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, 

от общей численности выпускников 9-го класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количе-

ства баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности вы-

пускников 11-го класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количе-

ства баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускни-

ков 11-го класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые не 

получили аттестаты, от общей численности выпускников 9-го 

класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 
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Показатели Единица из-

мерения 

Количество 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11-го 

класса 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые по-

лучили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 

9-го класса 

человек (про-

цент) 

1/0,2% 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускни-

ков 11-го класса 

человек (про-

цент) 

0 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали уча-

стие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек (про-

цент) 

172 (54%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучаю-

щихся, в том числе: 

человек (про-

цент) 

 

− регионального уровня 43/13% 

− федерального уровня 50/16% 

− международного уровня 10/3% 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углублен-

ным изучением отдельных учебных предметов от общей числен-

ности обучающихся 

человек (про-

цент) 

5 /1,4% 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профиль-

ного обучения от общей численности обучающихся 

человек (про-

цент) 

5 /1,4% 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с примене-

нием дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек (про-

цент) 

336 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы ре-

ализации образовательных программ от общей численности обу-

чающихся 

человек (про-

цент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество пед-

работников: 

человек 30 

− с высшим образованием 23/77% 

− высшим педагогическим образованием 23/77% 

− средним профессиональным образованием 6/20% 

− средним профессиональным педагогическим образованием 5/17% 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек (про-

цент) 

25/83% 

− с высшей 12/40% 

− первой 13/43% 
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Показатели Единица из-

мерения 

Количество 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников с педагогическим стажем: 

человек (про-

цент) 

 

− до 5 лет 5/17% 

− больше 30 лет 4/13% 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников в возрасте: 

человек (про-

цент) 

 

− до 30 лет 1/3% 

− от 55 лет 6/20% 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние пять лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподго-

товку, от общей численности таких работников 

человек (про-

цент) 

30/100% 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалифи-

кации по применению в образовательном процессе ФГОС, от об-

щей численности таких работников 

человек (про-

цент) 

30/100% 
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